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Verslag vergadering ASD woensdag 18 september 2024

Vergaderruimte: Kleine Zaal Oude Veiling

Notulen: Evelien Moors

Voorzitter: Jaap Overbeek

Afwezig: Dick de Kuijer, Ashna Vishnudatt

Gasten: Petra van der Horst, directeur en trainer Koepel Adviesraden Sociaal Domein

Welkom, opening en voorstelronde
De voorzitter opent de vergadering, waarvan het eerste gedeelte een training van Petra van
der Horst betreft, en heet iedereen van harte welkom. Hij meldt dat Jan Dreschler, de ASD-
voorzitter vanaf 1 januari 2025, vandaag aansluit en de komende tijd meeloopt.
Er wordt een voorstelrondje gedaan.

Bestaanszekerheid mede in relatie met de andere thema’s van het Sociaal Domein
Petra praat de ASD bij over bestaanszekerheid. Bij bestaansonzekerheid wordt er gesproken
over mensen die een langere tijd niet de middelen hebben die minimaal noodzakelijk zijn voor
levensonderhoud en een goed leven. Ze hebben geen financiéle, mentale en sociale reserves
en hebben weinig ruimte om verlies(ervaringen) op te vangen. Door stress kan ook de
intelligentie achteruit gaan.
Het aantal huishoudens die moeite heeft met de noodzakelijke kosten en rekeningen stijgt. Bij
1 op de 4 huishoudens is het (zeer) onzeker of grotere uitgaven opgevangen kunnen worden.
Jongeren hebben meer last van prijsstijgingen en hebben vaak met een studieschuld een
slechte start. Daarnaast zijn ze minder bereid om gedrag aan te passen.
In het algemeen houden mensen tegenwoordig minder geld over. Er zijn mensen die ook met
een vast contract financieel niet uitkomen. De zogenaamde groep ‘werkende armen’ komt
relatief vrij vaak voor bij mensen in de leeftijdscategorie 40-64 jaar. Dit zijn vaak vrouwen en
alleenstaanden. Als er hulp wordt gevraagd, dan wordt geregeld eerst de familie benaderd en
niet de gemeente. Dit kan binnen de familiesfeer zorgen voor sociale druk en conflicten.
Er zijn bedrijven die van schulden hun business model hebben gemaakt. Er zijn daarentegen
moedige gemeentes die schulden overnemen of andere alternatieven aanbieden. Dit zorgt
voor vermindering van stress. Straffen en harde maatregelen werken vaak niet goed bij
schulden. De mensen in de schuld worden erdoor murw geslagen.
De gemeente werkt op verschillende terreinen aan bestaansonzekerheid, waarbij de ASD een
rol kan spelen:
e De gemeente kan een premie voor arbeidsinschakeling hanteren of een re-integratie
vergoeding.
e De gemeente kan de bijzondere bijstand inzetten, waarop zij grote beleidsvrijheid
heeft. Mensen die geen bijstand ontvangen kunnen hier ook gebruik van maken. In
Aalsmeer wordt de bijzondere bijstand ook ingezet.



5.

Adviesraad Sociaal
Domein Aalsmeer

info@asd-aalsmeer.nl

o Een ander voorbeeld is de individuele inkomenstoeslag. Deze toeslag is belastingvrij en
heeft geen effect op andere toeslagen. De gemeente bepaalt zelf de hoogte van de
toeslag, de referteperiode en tot welk inkomen het geldt.

e Beleid voor vrijlating van giften en schadevergoedingen en de individuele studietoeslag
(voor studenten met een handicap die niet op een andere manier kunnen
bijverdienen) zijn ook mogelijkheden.

e Bouwdepot: dit is bedoeld voor jongeren die in de problemen zitten en vaak
dak/thuisloos zijn. Zij kunnen 1280 euro per maand voor een jaar van de gemeente
ontvangen zonder terugbetaling. Onder begeleiding van de gemeente wordt rust
gecreéerd en het leven opnieuw opgebouwd.

e De gemeente kan bijdragen aan een collectieve zorgverzekering.

e Sociaal terugvorderingsbeleid: de gemeente kan zelf bepalen hoe streng zij is bij het
terugvorderen van te veel betaalde bijstand of vergoedingen en welke mogelijkheden
zij biedt voor kwijtschelding.

o Buitenwettelijk beleid: op een aantal onderwerpen gedoogt het Rijk buitenwettelijk
beleid. De gemeente kan er bijvoorbeeld voor kiezen de huur door te betalen bij
detentie of zorgkosten te betalen die niet door de verzekering worden vergoed.

Het is goed voor de ASD om te weten wie de vertrouwenspersonen in Aalsmeer zijn die
mensen met schulden kunnen stimuleren eerder bij de gemeente aan te kloppen. Ook is het
goed om een beeld te hebben hoeveel mensen onderling schulden hebben. Dat zou in de GGD
Monitor kunnen worden uitgevraagd.

In oktober bespreekt de ASD schuldhulpverlening. De raad zal de besproken punten
meenemen in deze bespreking.

Break voor diner in het restaurant en afscheid Mirjam
Mirjam is recent gestopt als ASD-lid. Ze wordt door de voorzitter hartelijk bedankt voor haar
grote inzet, leuke inbreng en gezelligheid en ontvangt een attentie.

Samenspel/samenwerking met de Gemeente
De ASD bespreekt hoe de raad wenst samen te werken met het College van B&W, de
inhoudelijke beleidsmedewerkers, de strategisch adviseurs en de gemeenteraad.
Petra noemt dat het mogelijk is om binnen het College een codrdinerend wethouder te
hebben voor de ASD. Dat is bevorderlijk voor de relatie. Zo kan er met deze wethouder twee
keer per jaar een themasessie worden georganiseerd over een vraagstuk dat leeft. Ten aanzien
van de strategisch adviseurs is het goed om een evaluerend gesprek te houden. Er is een
verbindingsadviseur nodig voor een goede samenwerking. Verder raadt Petra het DB aan om
een keer met de gemeente de verordening door te lopen om te zien of die actualisatie
behoeft. Het is bijvoorbeeld goed om werkafspraken te maken over de reactietermijnen en het
betrekken van de raad bij het concipiéren van beleid. Over de gemeenteraad merkt Petra op
dat de ASD met de gemeente kan afspreken dat ongevraagde adviezen met reactie van het
College naar de gemeenteraad worden verstuurd. Ook is het een idee om een soort meet &
greet tussen de ASD en de gemeenteraad te organiseren om elkaar te leren kennen.

Sluiting training en bedanken Petra van der Horst
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- De voorzitter dankt Petra voor de informatieve en interactieve sessie. Petra dankt de raad en
nodigt de leden uit om haar te mailen bij vragen.

6. Belangrijkste ingekomen en uitgaande stukken vanaf 11 juni
- De ASD neemt kennis van de ingekomen en uitgaande stukken.

7. Verslag ASD 12 juni 2024 en besluitenlijst

Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.

8. Mededelingen Dagelijks Bestuur
- Voor de uitreiking van de benoemingsbrieven aan de pas toegetreden leden worden
individuele afspraken gemaakt.

De statutenwijziging is in gang gezet bij de notaris.

9. Voorstel vanuit DB om een ongevraagd advies uit te laten gaan over

toekomst huisartsenpraktijken

- De ASD besluit een ongevraagd advies te sturen over de huisartsenvoorziening in Aalsmeer. Er
is een dreigend tekort aan huisartsen. Er zijn praktijken met een patiéntenstop, terwijl er een
nieuwe wijk wordt gebouwd. De ASD gaat de gemeente oproepen om meer te faciliteren. Zo
vormen de huisvestingskosten een knelpunt.

- De voorzitter en de secretaris zullen de brief nog aanscherpen en dan wordt het verstuurd naar
de gemeente.

10. Rondvraag (inclusief nieuws uit de werkgroepen) en sluiting
- Gerard geeft aan dat de Werkgroep Inclusief en Toegankelijk Aalsmeer op zoek is naar
ervaringsdeskundigen.

Verordening Jeugd. Afke zal hierbij aansluiten.

Marije meldt dat de werkgroep Jeugd op 10 oktober met de gemeente spreekt over de

Actielijst

START ONDERWERP EIND ACTIE

DATUM DATUM DOOR

20210610 Statuten aanpassen n.a.v. WBTR 2024 DB

20230516 Input beleidsplan 2024 Schuldhulpverlening Oktober 2024  |Werkgroep
Participatie

20240415 Introductie voor de ASD-website opstellen Oktober 2024 |Helga

20240514 Informeren of de gemeente beeld heeft van long Oktober 2024 DB

covid patiénten
20240918 Versturen advies inz. zorgen huisartsenvoorziening in |September 2024 DB

Aalsmeer

Volgende vergadering woensdag 22 oktober 2024
Presentatie aanpak dementie Aalsmeer door Ellen Carels van de Ontmoetingsgroep Irene
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- Les Knegting i.v.m. aanpassing Verordening Jeugdhulp
- Kennismaking buurtregisseur Mireille Klijn

Komende vergaderingen

Dinsdag 22 oktober

Woensdag 20 november

Maandag 16 december




