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VOORWOORD VOORZITTER  

Sinds 1 januari van dit jaar ben ik voorzitter van de Adviesraad Sociaal Domein. Ik 

heb Jaap Overbeek opgevolgd, die acht jaar ervaring had in deze functie. Het is dus 

wennen aan veel nieuwe mensen en een nieuwe dynamiek. Wat ik aantrof was een 

enthousiast team van twaalf leden van de Adviesraad afkomstige uit verschillende 
geledingen van de samenleving met allemaal een warm hart voor Aalsmeer en 

compassie met degenen die hulp en ondersteuning nodig hebben. Bovendien staan zij 

samen garant voor een breed inzicht in wat er in de wereld van jeugd, werk & 

inkomen en zorg & welzijn gaande is. 

De Adviesraad houdt zich bezig met drie grote beleidsterreinen, de Jeugdwet, de 
Participatiewet en de Wet Maatschappelijke Ondersteuning. Het is onze taak om het 

college van Burgemeester en Wethouders te adviseren over voorgenomen beleid, 

maar ook voeling te houden met de doelgroepen om na te gaan hoe beleid in de 

praktijk uitwerkt. 

Het eerste deel van die taak komt tot stand doordat wij over beleidsnota’s adviseren 
voordat ze naar het college van Burgemeester en Wethouders gaan. Dat kan op het 

moment dat de beleidsnotitie gereed is, maar vaker is het in een eerder stadium dat 

er met de ambtelijke organisatie wordt overlegd wat voor aandachtspunten er vanuit 

de Adviesraad zijn. 

Onder de Jeugdwet valt alle zorg voor de jeugd de jeugdbescherming en de 
jeugdreclassering. De Wet Maatschappelijke Ondersteuning regelt hulp en 

ondersteuning voor burgers, zodat zij zo lang mogelijk thuis kunnen wonen en deel 

kunnen blijven nemen aan de maatschappij. De participatiewet ziet erop dat we 

degenen die het op de arbeidsmarkt zonder ondersteuning niet redden daarbij 

geholpen worden. De wet moet ervoor zorgen dat meer mensen werk vinden en dat 

geldt ook voor mensen met een arbeidsbeperking. 

mailto:info@adviesraadsociaaldomein-aalsmeer.nl
http://www.asd-aalsmeer.nl/
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Dat is de taak van de Adviesraad in engere zin, maar er zijn diverse aanpalende 
gebieden waar de Adviesraad ook over geraadpleegd wordt. Kunst en cultuur 

bijvoorbeeld heeft alles te maken met meedoen in de samenleving, dus participatie. 

Wonen in een beschermde setting is ook iets wat valt binnen het sociaal domein. 

We doen dat alles in een turbulente tijd. Niet alleen is er financiële schaarste en komt 

er een rem op wat er van rijkswege aan middelen naar Aalsmeer toe komt, maar nog 
veel belangrijker is de schaarste op het gebied van personeel. Decennialang hebben 

we de zorg voor alles wat kwetsbaar is toevertrouwd aan instituties en professionals. 

Thans zijn wij in een situatie gekomen dat duidelijk is dat dit op den duur spaak gaat 

lopen. Het aantal ouderen stijgt enorm, het aantal zorgvragers neemt toe, er komen 

niet meer intramurale voorzieningen bij en er is op de lange duur veel te weinig 

personeel. 

Dat betekent dat we de samenleving anders moeten inrichten. Daar waar de 

professionals niet meer beschikbaar zijn, of hooguit voor de hele intensieve zorg, 

moeten we streven naar een veel zorgzamer samenleving waarbij we acht slaan op 

elkaar. 

Daarbij zijn er wel een paar duidelijke richtingen. Een ervan is het principe ‘welzijn 

voorkomt zorg’. Dus als je het zo kunt organiseren dat het welbevinden van mensen 

toeneemt, dan heeft dat een gunstige invloed op de bovengeschetste ontwikkeling en 

neemt de zorgvraag af. 

Optimale samenwerking tussen iedereen die in zorg en welzijn werkzaam is. Een 
modern begrip is hier ‘zorgstraten’ waarbij rond patiënten met een bepaald 

ziektebeeld door de huisarts nauw wordt samengewerkt met allerlei andere disciplines 

En we zullen voor een deel terug moeten vallen op wat in de vijftiger jaren veel meer 

vanzelfsprekend was en in Oost Nederland nog wel voorkomt onder de naam 

nabuurschap. Een nieuw begrip is in dat verband ‘voorzorgcirkels’ waarbij aantal 
mensen in een buurt met elkaar afspreken om elkaar op verschillende manieren te 

ondersteunen. 

Elkaar kennen en voor elkaar hand en span diensten verrichten kan heel veel zorg 

voorkomen. Het zit hem soms in simpele dingen. Iemand kan langer thuisblijven als 

anderen uit de buurt bereid zijn de boodschappen te doen. Iemand vindt het 
misschien minder erg om thuis te blijven als er een zorgzame buurt om hem heen is 

die een zekere mate van veiligheid biedt en aanspraak. 

De uitdaging voor de toekomst is om die elementen zo op elkaar af te stemmen dat 

we met minder zorgprofessionals toch een samenleving behouden waar het voor 

iedereen goed is om te vertoeven. 

Aalsmeer biedt daarvoor een goede uitgangspositie omdat het een dorp is met veel 

sociale cohesie, waar mensen vaak een lange geschiedenis met elkaar hebben. Maar 

het vergt wel een omslag in het denken en hier en daar moet je het ook organiseren. 

In dat krachtveld doet de Adviesraad Sociaal Domein haar werk. Samen met anderen 

bouwen we aan een toekomst voor hen die een steuntje in de rug nodig hebben. 

Wat we in dat verband in het afgelopen jaar hebben gedaan, leest u in dit jaarverslag. 

Jan Dreschler (voorzitter) 
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1. INLEIDING 
 
Voor de Adviesraad Sociaal Domein Aalsmeer was 2024 een jaar waarin we met 
elkaar gewerkt hebben aan een consistente en consequente advisering. Sinds 2017 is 
de Adviesraad een echte partner voor de gemeente (College, ambtenaren en Raad) 
geworden die, onafhankelijk en met een netwerk als achterban, verwoordt wat er 
leeft. 
Wij formuleren adviezen waarin het belang van de Aalsmeerse burgers, die 
gebruikmaken van de mogelijkheden die de gemeente biedt op het vlak van Sociaal 
Domein, het uitgangspunt zijn. 

 
 

 

2. WERKWIJZE 
 

2.1 Uitgangspunten en taken 
 
De Adviesraad Sociaal Domein is een onafhankelijk adviesorgaan van het College van 
B & W en heeft tot taak om het college gevraagd en ongevraagd te adviseren over alle 
onderwerpen, die de vorming, de uitvoering, de controle en de evaluatie van het 
gemeentelijk beleid met betrekking tot de Wet Maatschappelijke Ondersteuning, de 
Jeugdwet en de Participatiewet betreffen. De Adviesraad adviseert vanuit het 
perspectief van de inwoners van de gemeente Aalsmeer, met als doel het beleid en de 
uitvoering goed aan te laten sluiten bij de noden en wensen van die inwoners van 
Aalsmeer. In de Verordening Adviesraad Sociaal Domein Gemeente Aalsmeer 2017 
zijn de taken en de bevoegdheden van de Adviesraad vastgelegd. 
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De Adviesraad opereert onafhankelijk en wil een verbindende rol vervullen tussen de 
inwoners en het College van B&W. Met haar adviezen wil de Adviesraad ertoe 
bijdragen dat er niemand in Aalsmeer tussen de wal en het schip raakt. Alle inwoners 
zouden mee moeten kunnen doen. De uitdaging is het College te helpen om in 
Aalsmeer het sociale domein zo te organiseren dat iedereen een goede plek heeft en 
dat regels en voorzieningen zo worden ingericht dat we er allemaal gebruik van 
kunnen maken. Veel sociale zaken hangen met elkaar samen, denk bijvoorbeeld aan 
eenzaamheid, armoede en een chronische ziekte. De Adviesraad gaat daarom uit van 
een integrale benadering als zij adviseert, waarbij altijd gekeken wordt naar de 
verschillende sociale aspecten die een rol spelen. De Adviesraad heeft een breed 
takenpakket. 
Leden van de Adviesraad dragen op vrijwillige basis bij aan de samenleving. Zij 
hebben een netwerk in het sociale domein en kunnen binnen hun netwerk contacten 
leggen. Op deze wijze functioneren ze als bruggenbouwers tussen de inwoners en de 
gemeente. 
Leden signaleren wat er leeft bij de inwoners van de gemeente met betrekking tot 
sociale aangelegenheden, geven deze signalen door aan de gemeente en vertalen ze 
eventueel in adviezen. 
Leden van de Adviesraad onderhouden contacten met regionale partners om, indien 
gewenst, gezamenlijk adviezen uit te brengen. De Adviesraad Sociaal Domein brengt 
gevraagd en ongevraagd adviezen uit aan het College van B&W over voorgestelde 
plannen en veranderingen in het Sociaal Domein. Deze zijn openbaar en worden 
gepubliceerd op de website. 
Een Adviesraad kan volgens ons alleen echt van toegevoegde waarde zijn als er 
constructief wordt samengewerkt met de gemeente. 
 

2.2 Samenstelling 
De Adviesraad telt, naast een onafhankelijk voorzitter, minimaal negen en maximaal 
twaalf leden. De Adviesraad benoemt uit zijn midden een secretaris en een 
penningmeester. Zij vormen samen met de vorzitter het dagelijks bestuur. 
 
De Adviesraad bestond op 31 december 2024 uit 10 leden en een onafhankelijke 
voorzitter. 
NAAM      FUNCTIE  WERKGROEP 
De heer Jan Dreschler                  voorzitter  Participatie  
De heer Theo Gallée                      secretaris  Participatie 
De heer Wim van Zwieten   penningmeester Jeugd  
De heer Erwin Smit    lid   Wmo  
Mevrouw Linda Olman    lid   Jeugd  
De heer Gerard Mollers    lid   Wmo  
De heer Herman Jongkind           lid   Participatie 
Mevrouw Afke Dappers                               lid                        Wmo 
Mevrouw Marije Klaassen                            lid                        Jeugd  
Mevrouw Priscilla Verwoert                          lid                        Wmo 
Mevrouw Helga de Zanger                           lid                        Jeugd 
Mevrouw Evelien Moors             notulist 
 
 
In september van het verslagjaar hebben we afscheid genomen van ons lid Mirjam Bol 
die zich een lage periode met veel plezier voor de Adviesraad heeft gewerkt in 
verband met haar wens elders ander vrijwilligerswerk te gaan doen.  
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In verband met zijn drukke werkkring en andere vrijwilligersactiviteiten heeft ons lid 
Ashna Vishnudatt in oktober dit jaar  afscheid genomen als lid van de Adviesraad.                         
Eind 2024 eindigde het lidmaatschap van Jaap Overbeek en Dick de Kuijer i.v.m. de 
maximale statutaire zittingsduur.  
Begin januari 2025 droeg Jaap Overbeek in een vergadering van de Adviesraad de 
voorzittershamer over aan Jan Dreschler. 
Voor de zomer van 2025 zullen wij op passende wijze van Jaap Overbeek en Dick de 
Kuijer afscheid nemen, alsmede van twee andere leden die in 2025 de maximale 
statutaire zittingsduur zullen bereiken.  
In verband met een begin 2024 openstaande vacature en een later in 2024 ontstane 
vacature hebben wij in Helga de Zanger en Priscilla Verwoert twee geschikte 
kandidaten gevonden om deze vacatures in de Adviesraad in te vullen  
Eind 2024 heeft de Adviesraad vastgesteld dat er medio 2025 vier vacatures in de 
Adviesraad zullen zijn. Begin 2025 wordt in dit kader een wervingsprocedure 
opgestart.  

 
2.3 Werkgroepen 
De Adviesraad behartigt de belangen van alle inwoners: jong en oud. Sinds een aantal 
jaren is de gemeente zelf verantwoordelijk voor het uitvoeren van een drietal (sociale) 
wetten: de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (Wmo), de Jeugdwet en de 
Participatiewet. De Adviesraad Sociaal Domein Aalsmeer kent daarom drie 
werkgroepen die direct gerelateerd zijn aan deze wetten. 
De werkgroep Wmo focust zich op alle inwoners die advies of ondersteuning nodig 
hebben op verschillende levensgebieden. Hierbij worden ook de mantelzorgers niet 
vergeten. 
De werkgroep Participatie kijkt –zoals de naam al aangeeft- naar de mogelijkheden 
om iedereen mee te laten doen op het gebied van (arbeids)participatie en 
minimabeleid. 
De werkgroep Jeugd behartigt de belangen van de jongeren en hun ouders/verzorgers 
in onze gemeente. Dit omvat zowel preventie en laagdrempelige jeugdhulp als ook de 
complexere zorg. 
De Adviesraad/werkgroepen plegen met grote regelmaat overleg met de  
beleidsambtenaren die zaken ten aanzien van de werkgroep in hun  portefeuille 
hebben. 
De werkgroepen brengen verslag uit aan het Dagelijks Bestuur. Deze vergaderingen 
zijn niet openbaar. 
 

2.4 Vergaderingen 
De Adviesraad vergaderde 10 keer in 2024. 
Voorafgaande aan de vergaderingen vergaderde het Dagelijks Bestuur om de inhoud 
van de agenda te bespreken en op te stellen. Iedere vergadering werd aangekondigd 
op de site www.asd-aalsmeer.nl. Voorafgaand aan de vergadering van de Adviesraad 
kunnen inwoners van Aalsmeer hun aandachtspunten inbrengen/bespreken met de 
Adviesraad. Via de website kan dit geregeld worden. De vergaderdata, de agenda’s en 
de verslagen staan op de website. 
 
De agenda wordt samengesteld uit onderwerpen die zich – al dan niet via 
beleidsmedewerkers van de gemeente Aalsmeer– gedurende de voorliggende periode 
aandienen. De Adviesraad kan vervolgens besluiten – gevraagd of ongevraagd – te 
adviseren over een besproken onderwerp middels een advies of memo met 
aantekeningen aan college of beleidsmedewerker. 

http://www.asd-aalsmeer.nl/
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Daarnaast is er in de vergadering of extra bijeenkomst ruimte voor presentaties en 
besprekingen. Binnen elke vergadering worden aan het sociaal domein verbonden 
bijeenkomsten besproken, die door leden van de Adviesraad bezocht zijn. 
 
 
 

2.5   Belangrijkste onderwerpen die in 2024 aan de orde zijn geweest 
   

1. Ontwikkeling van een nieuwe Participatievisie door de gemeente Aalsmeer 
2. Communicatieplan Sociaal Domein gemeente Aalsmeer.        
3. Taskforce Zorg Wonen en Zorg; de Adviesraad is binnen de Taskforce 

vertegenwoordigd 
4.  De toekomst van de intensieve verpleeghuiszorg in Aalsmeer in relatie tot de  

 langer thuiswonende ouderen. 
5. Nieuwe (Europese) aanbesteding Wmo-hulpmiddelen 

     6.  Problemen voor arbeidsmigranten in onze gemeente. Het betreft de toegang tot   
          huisvesting, voorzieningen en zorg. 

     7. Regioplan Amstelland 

     8. De Jeugd- en Onderwijsagenda 2024 Aalsmeer 
     9. Laaggeletterdheid  

     10. (Specialistische) Jeugdhulp / Pleegzorg in de regio 

     11.  Inclusiviteit  en toegankelijkheid  

 

    2.6   Gasten tijdens de vergaderingen, deskundigheidsbevordering  
              en werkbezoeken 
 
     Hieronder het jaaroverzicht 2024 van gasten, bijscholing en werkbezoeken 

- 15012024  Wethouder Willem Kikkert en de beleidsambtenaar gemeente 
Amstelveen/Aalsmeer) namen de Adviesraad mee in het onderzoek dat onder 
inwoners, instanties en ondernemers is gedaan naar participatie. De uitkomsten 
van het onderzoek worden gebruikt voor de nieuwe Participatievisie waarvoor 
inbreng van de adviesraad wordt gevraagd.  

- 13022024 Kennismaking met de nieuwe wethouder Sven Spaargaren. Tevens 
van gedachten gewisseld met de wethouder over de voorstellen van minister  
Carola Schouten vastgelegd in het voorstel “Participatiewet in Balans” en 
mogelijke uitwerking daarvan in het beleid van de gemeente Aalsmeer.  

- 13032024 Wethouder Bart Kabout kwam het onderwerp Jeugdzorg bespreken in 
de Adviesraad. Hij schetste de situatie en ontwikkelingen in Aalsmeer rondom 
het onderwerp jeugdhulp.  

- 13032024 Anniek Jong van Gro-Up Buurtwerk gaf een inzicht in de 
werkzaamheden van haar  organisatie en besprak het jaarverslag 2023 van 
Gro-Up Buurtwerk. 

- 15042024 Bespreking aanzet Communicatieplan Sociaal Domein. Het 
onderwerp werd nader toegelicht door twee Strategisch Beleidsadviseurs Social 
Domein  van de gemeente Aalsmeer. 

- 14052024 Nieuwe (Europees) aanbesteding Wmo-hulpmiddelen door gemeente 
Aalsmeer. Door de bij deze aanbesteding betrokken beleidsambtenaren werd 
een toelichting gegeven over de opzet en inhoud van de nieuwe aanbesteding 
voor Wmo-hulpmiddelen. 

- 12062024 Toelichting over het uitvoeringsprogramma Mantelzorg door de 
beleidsadviseur Samenleving van de gemeente Aalsmeer/Amstelveen.  
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- 18092024 Op 18 september heeft de voltallige  Adviesraad de Themasessie 
“Bestaansonzekerheid” gegeven door  Petra van der Horst directeur van de  
Koepel van Adviesraden gevolgd. 

- 22102024 Concept Diversiteit en Inclusie toegelicht door de betrokken         
beleidsambtenaren 

- 20112024 Presentatie over de ontwikkelingen ten aanzien van jongeren en  
mentale gezondheid in onze regio gegeven door Nassira Oude Kotte,  
Psycholoog Kind & Jeugd bij Dokter Bosman in Mijdrecht.   

- 16122024  Onderwerp Dementie. Ellen Carels van de Ontmoetingsgroep Irene  
                (Zorgcentrum Aelsmeer) besprak de ontwikkeling van Dementie en  
                de gecoördineerde aanpak van de benodigde zorg door verschillende  
                met elkaar samenwerkende zorgverleners en mantelzorgers. 

 
 
2.7  Werkbezoeken in 2024 afgelegd bij instellingen en andere instanties 

• Bezoek van de werkgroep jeugd van de Adviesraad aan de school Yuverta mavo 
in Aalsmeer. Er is onder meer gedeeld dat er een sportklas wordt gestart. Ook 
zijn aandachtspunten van Yuverta benoemd zoals het opknappen van het 
gebouw. 

• Werkbezoek bij ons Tweede Thuis. Toelichting van OTT over het Strategisch 
beleid en een rondleiding in Ampersad. 

 
 

3. Adviezen 
 
Naast de formele adviezen die met de reactie van het College gepubliceerd worden op 
onze website, worden ook informele adviezen uitgebracht. De Adviesraad praat en 
denkt mee met medewerkers van de gemeente of van maatschappelijke organisaties. 
Bij de voorbereiding van een gevraagd advies is er altijd een beroep gedaan op de 
daarbij betrokken ambtenaar/ambtenaren om het nieuwe beleid toe te lichten. 
Waardering voor alle ambtenaren die bereid waren direct daarvoor tijd vrij te maken, 
hetzij voor deelname aan de vergadering, hetzij deel te nemen aan een werkgroep 
overleg. 
 
In de adviezen, gevraagd en ongevraagd, wordt geprobeerd te denken en te 
redeneren vanuit de inwoners. Het standpunt van de Adviesraad is dat beleid ten 
aanzien van inwoners of een beslissing over een inwoner niet zonder die inwoner 
genomen moet worden om het juiste effect te bereiken. Van belang daarbij is 
begrijpelijke taal te hanteren.  
De Adviesraad realiseert zich dat de wet- en regelgeving binnen het sociale domein 
moeilijk te begrijpen is voor inwoners die daar mee te maken krijgen. De Adviesraad 
wil er graag aan bijdragen om de wereld van het sociale domein makkelijker en 
begrijpelijker te maken. 
De gemeente Aalsmeer is niet verplicht om de adviezen over te nemen. Kiest de 
gemeente Aalsmeer er voor om een advies niet over te nemen, dan moet er wel een 
onderbouwing aan ten grondslag liggen. 
Mede op grond van de in de paragrafen 2.4. en 2.5 vermelde zaken zijn in 2024 een 
aantal (positieve) adviezen uitgebracht aan het college van Burgemeester en 
Wethouders van de gemeente Aalsmeer.  
 
Gevraagde Adviezen: 
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•  Advies over de nieuwe verordening Jeugd                                        16-07-2024 
•  Advies over het uitvoeringsplan ”Ontmoeten”                                   05-08-2024 
•  Advies het concept van de  Uitvoeringsagenda Diversiteit en Inclusie 29-10-2024 
•  Advies over de nieuwe verordening Jeugdhulp                                 28-11-2024                                
 
Ongevraagd adviezen: 
 
•  Advies over de huisartsenvoorziening in Aalsmeer. Uitgebracht i.v.m.  
    een dreigend tekort aan huisartsen in onze gemeente.                     1-10-2024 
 
 
Naast de formele schriftelijke adviezen van de Adviesraad wordt tijdens overleggen, 
waarbij leden van deze raad en wethouders aanwezig zijn, ook informeel geadviseerd. 
Ook worden bij overleggen en contacten met (beleids-)medewerkers van de gemeente 
adviezen afgegeven. Dit geldt soms ook bij contacten met externe partijen die in 
opdracht van de gemeente taken uitvoeren in het kader van het sociaal domein. 
Mede naar aanleiding van de aangegeven overleggen en contacten worden incidenteel 
op schrift gestelde bevindingen en adviezen afgegeven. 
 

4. Andere overleggen en externe contacten  

 
In de eerste plaats is de Adviesraad aangesloten bij de landelijke Koepel Adviesraden 
Sociaal Domein. Ieder lid van de Adviesraad ontvangt de nieuwsbrieven van de Koepel 
en beeft toegang tot de databank om bepaalde artikelen of items uit de databank te 
downloaden en te bestuderen. Via nieuwsbrieven, nieuwsflitsen en webinars worden 
door de Koepel van Adviesraden belangrijke items en thema’s binnen het sociale 
domein aan de orde gesteld. 
In het verslagjaar zijn individuele trainingen en Webinars aangeboden door de Koepel 
van Adviesraden, waarvan er een aantal door onze leden is gevolgd. De voorzitter 
bezoekt de Algemene Ledenvergadering van de Koepel en de Hannie van 
Leeuwenlezingen. Hiermee houdt hij zijn netwerk in stand met de Koepel en haar 
leden. 
Voorts vindt overleg plaats tussen de Adviesraad en de Participatieraad Amstelveen 
over zaken die van rechtstreeks belang zijn voor beide gemeenten. 
Ook speelt de Adviesraad een stimulerende en inspirerende rol in het regionale 
overleg van Adviesraden (o.a. Amstelveen, Uithoorn, Haarlem, Haarlemmermeer, 
Bloemendaal, Ouderkerk aan de Amstel).  
 

5. Financieel overzicht Adviesraad 
De Adviesraad heeft recht op subsidie van de gemeente Aalsmeer voor de uitvoering 
van haar werkzaamheden, voor scholing en deskundigheidsbevordering en indien 
noodzakelijk voor advisering door externe deskundigen. 
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STAAT VAN BATEN EN 
LASTEN 2024 

       

Omschrijving: 2024 2024 2022 2021 2024 

 werkelijk begroting werkelijk werkelijk begroting 

            

Baten:           

Bijdrage gemeente Aalsmeer  €      27.400   €     27.400   €      29.000   €      24.460   €     27.400  

Gemeente: terug storting  €       -4.500   €              -   €       -7.000   €              -   €              -  

Bank: interest   €          144   €              -   €               -   €              -   €              -  

            

Totaal van de baten  €      23.044   €     27.400   €      22.000   €      24.460   €     27.400  

            

Lasten:           

Werkgroepen:           

Werkbegroting WMO overleg  €               -   €          150   €               -   €              -   €          150  

Werkbegroting jeugd  €            60   €          150   €               -   €              -   €          150  

Werkbegroting participatie  €            60   €          150   €               -   €            68   €          150  

Bestuurs- en beheerskosten:           

Bestuurskosten   €          902   €       1.200   €           -84   €          113   €       1.200  

Representatiekosten  €            71   €          100   €               -   €              -   €              -  

Drukwerken/kopiëren e.d.  €               -   €          100   €               -   €              -   €              -  

Externe ondersteuning 
notuliste  €        1.200   €       1.500   €        1.350   €       1.500   €       1.500  

Vergaderaccomodatie  €          579   €          500   €          732   €          307   €          500  

Vrijwilligers vergoeding aan 
de leden  €      18.000   €     20.000   €      18.550   €      18.700   €     20.000  

Website  €          594   €          500   €          565   €       1.736   €          500  

Abonnementen en 
vakliteratuur  €          585   €          550   €          520   €          510   €          600  

Advertentie en 
wervingskosten  €          424   €          750   €               -   €          448   €          500  

Deskundigheidsbevordering  €               -   €       1.500   €            60   €          154   €       1.100  

Bankkosten  €          273   €          250   €          211   €          205   €          250  

Onvoorzien: aanpassing 
statuten kosten notaris          €          800  

Totaal van de lasten  €      22.748   €     27.400   €      21.904   €      23.740   €     27.400  

            

Resultaat  €          296   €              -   €            96   €          720   €              -  

       

Algemene toelichting op de financiën 
De kosten van bedrijfsvoering van het ASD zijn lager dan verwacht, waardoor een bedrag van  
€ 4.500 terug gestort zal worden op de rekening van de gemeente.  

Baten: 



11 

JAARVERSLAG ASD 2024 

 

Er is voor 2024 een begroting en gehonoreerd van € 27.400.   

Lasten: 
De oorzaak van het achterblijven van de uitgaven ten opzichte van de ingediende en  
gehonoreerde begroting is terug te voeren naar de volgende punten: er heeft geen algemene 
scholing plaatsgevonden, de vrijwilligersvergoeding is in 2024 lager dan begroot.  
Het aantal bestuursvergaderingen is lager waardoor de kosten van de notuliste lager zijn  uitgevallen 
dan geraamd.  
Verder zijn er relatief kleine verschillen en opzichte van de oorspronkelijke begroting. 
 

6. Vooruitblik 2025 (en later) 
In het jaar 2022 hebben de toeslagencrisis en de energiecrisis veel impact gehad op 
de samenleving en het Sociaal Domein. Daar heeft de Adviesraad ook in 2024 in haar 
advisering en gesprekken met verschillende wethouders en ambtenaren aandacht aan 
besteed.  
De Adviesraad wil de krachten en talenten zoveel mogelijk koppelen aan een 
belangrijk item binnen het Sociaal Domein in het besef dat er van een lid van de 
Adviesraad best veel wordt gevraagd. 
Gelukkig hebben zich medio en eind 2024 een aantal nieuwe enthousiaste leden 
gemeld waardoor de continuïteit kan worden gewaarborgd. 
Het Sociaal Domein gaat verder dan Wmo, Jeugd en Participatiewet, hieronder vallen 
ook welzijn, eenzaamheid, wonen, veiligheid, inburgering en laaggeletterdheid. 
Belangrijk is om niet in oude wetten te blijven denken, maar in thema’s zoals wonen, 
pensioen, opvoeden, eenzaamheid, hulp voor mijn kind. 
Daarom doorkantelen naar het betrekken van de samenleving, een samenleving 
waarin iedereen kan participeren. Door de dubbele vergrijzing zal de professionele 
zorg de komende 15 jaar minder worden en zal er een groter beroep gedaan worden 
op de samenleving. Een nieuw tijdsgewricht dient zich aan: ouderen langer thuis, GGZ 
in de wijk, welke dynamiek geeft dit voor de buurt? Wat betekent deze doorkanteling 
voor de belasting van vrijwilligers? Welke grenzen zijn er aan burenhulp en aan 
vrijwilligerswerk? 
De Adviesraad adviseert de Gemeente een visie voor te bereiden om burgers voor te 
bereiden op het feit dat de overheid nu en in de toekomst niet alle problemen op kan 
lossen. Financiering van de zorg (waaronder de jeugdzorg) is op dit moment een 
probleem, er is onvoldoende personeel beschikbaar en dat zal de komende jaren 
verder toenemen. Zorginstellingen, de jeugdinstellingen en hun professionals leveren 
de persoonlijke fysieke zorg en medicijnen, de samenleving, het netwerk moet de 
andere zaken oppakken. 
Van belang om in 2025 en de periode daarna veel aandacht te besteden aan de 
gevolgen van de vergrijzing en een goede combinatie van wonen en zorg in de jaren 
2030 – 2035.  
In dit kader stimuleert en ondersteunt de Taskforce Wonen & Zorg gemeenten, 
woningcorporaties en zorgorganisaties bij een gezamenlijke aanpak van deze opgave. 
De Adviesraad beschouwt dit als een belangrijke ontwikkeling en is daar, via de 
werkgroepen van de Taskforce, in 2025 en de jaren daarna direct bij betrokken.  
zittingstermijn.  


