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Verslag vergadering ASD maandag 14 april 2025   
Vergaderruimte:  De Oude Veiling, Marktstraat 19, 1431 BD Aalsmeer 
 
-------------------------------------------------------------------------------------------- 

Notulen:    Evelien Moors  
Voorzitter: Jan Dreschler  
Mka:      Helga de Zanger  
Gasten:      Wim Kikkert, wethouder gemeente Aalsmeer 
 
1.  Opening vergadering 

- De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom, in het bijzonder de 
wethouder die vandaag bij een deel van de vergadering aansluit. De wethouder zal eind mei 
zijn functie neerleggen, hij blijft wel aan als raadslid.   
 

2.  Vaststellen agenda   
- De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.   

 
3. Bezoek wethouder Wim Kikkert aan de Adviesraad  

- De wethouder geeft aan waardering te hebben voor de kennis en kunde binnen de ASD. Hij 
vond de samenwerking met de raad tijdens zijn wethouderschap zeer fijn. Het is goed dat de 
ASD ook ongevraagd adviezen geeft en extra aandacht vraagt voor thema’s als het gebrek aan 
huisartsen, de noodzaak van genoeg beschikbare huisvesting en de arbeidsmigranten.  

- Op de vraag in welke mate er tussen de Colleges van Aalsmeer en Amstelveen naar verdere 
synergie wordt gestreefd, wordt geantwoord dat er altijd wel sprake zal zijn van maatwerk.  

- Er wordt vervolgens uitgewisseld over de bezuinigingsopgave waar de gemeente voor staat en 
in welke mate die ook effect zal hebben op het sociaal domein. Bij de voorjaarsnota hoort het 
een en ander wat duidelijker te worden. 

- De ASD zal de nieuwe wethouder uitnodigen voor de junivergadering en bedankt de huidige 
wethouder voor de fijne samenwerking de afgelopen jaren met een kleine attentie. .  

 
 4. Nadere uiteenzetting over de activiteiten binnen een woningcorporatie 

- ASD-lid Erwin is in het dagelijks leven werkzaam bij een woningcorporatie en geeft een 
toelichting op de wijze waarop een woningcorporatie omgaat met de dilemma’s met cliënten 
binnen het sociale domein.  

- Woningcorporaties hebben de taak om betaalbare huurwoningen te realiseren voor personen 
met een lager inkomen. Ze zijn verantwoordelijk voor onderhoud en renovatie van woningen 
en dienen hierbij rekening te houden met onder meer duurzaamheid en veiligheid. Er wordt 
veel samengewerkt met gemeentes in het kader van de bevordering van de leefbaarheid. De 
woningcorporatie heeft daarbij een signalerende functie (kan achter de voordeur kijken, 
bijvoorbeeld naar aanleiding van een reparatieverzoek).  

- Er zijn verschillende dilemma’s waar woningcorporaties voor staan. Zo hebben ze te maken 
met kwetsbare doelgroepen zoals mensen met een laag inkomen en psychische problemen en 
statushouders (terwijl de regering de spreidingswet voornemens is in te trekken). Daarnaast 
stijgen de vergrijzing en het aantal eenpersoonshuishoudens wat druk geeft op beschikbare 
huisvesting. Het gaat ook vaak om oude, goedkope woningen. Streven is om te focussen op 
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nieuwbouw en woningen met energielabels E, F en G uit te faseren. Daarbij speelt wel dat 
nieuwbouwwoningen voor woningcorporaties niet rendabel zijn (dan zou de huurprijs op 
1.100 euro per maand moeten liggen) en dat er lange doorlooptijden zijn voor realisatie 
(bijvoorbeeld het verkrijgen van vergunningen).  

- De voorzitter dankt Erwin voor zijn heldere toelichting.  
                          
5. Voorbereiden advies uitvoeringsplan mantelzorgondersteuning  

- De ASD is akkoord met de conceptreactie die is opgesteld door de werkgroep Wmo. Er zal voor 
verzending nog worden toegevoegd dat de ASD nog een formele adviesaanvraag verwacht 
voordat het naar het College gaat.  

- In het algemeen zal aan het College worden meegegeven dat adviesaanvragen via 1 kanaal 
moeten binnenkomen, bijvoorbeeld via de contactpersoon van de gemeente.  

 
6. Belangrijkste ingekomen en uitgaande stukken vanaf 12 maart 2025                                        

- De ASD neemt kennis van de ingekomen en uitgaande stukken.  
- Het jaarverslag 2024 van de ASD is vastgesteld.  

                                     
7. Verslag ASD 19 maart 2025 en besluitenlijst  

- Het verslag wordt met een wijziging vastgesteld.  
- De actielijst wordt geactualiseerd.  

 
8.  Mededelingen Dagelijks Bestuur  

- Op 6 mei zullen gesprekken worden gevoerd met de drie personen die hebben gesolliciteerd op 
de vacante zetels van de ASD. Er zal worden gewerkt met een inwerkperiode, de 
daadwerkelijke benoemingen zullen op 1 januari 2026 ingaan.  

- Er wordt gekeken naar het houden van een afscheidsetentje voor de vertrekkende en reeds 
vertrokken leden dit jaar op 11 juni. 

    
9. Volgende vergadering dinsdag 13 mei 2025  

- Tijdens de volgende vergadering zal worden gesproken over het Sociaal Loket. Ook de 
volgende versie van het overdrachtsdocument wordt geagendeerd.  

- Wim en Erwin melden zich af voor de meivergadering.  
 
10.  Rondvraag en sluiting  

- Marije meldt dat de werkgroep Jeugd heeft gesproken met Buurtwerk. Dit zal als input worden 
meegenomen bij het overdrachtsdocument 

- De voorzitter dankt alle aanwezigen en sluit de vergadering.  
 
Actielijst 

START 

DATUM 

ONDERWERP EIND 

DATUM 

ACTIE 

DOOR 

20210610 Statuten aanpassen n.a.v. WBTR 2025 DB 

20241216 Verordening Adviesraad Sociaal Domein bekijken Mei 2025 DB 

20250319 Nadenken welke stakeholders kunnen tegenlezen bij het 
overdrachtsdocument 

April 2025 Hele raad 
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20250319 Versturen geaccordeerde reactie uitvoeringsplan 
mantelzorgondersteuning 

April 2025 Secretaris 

20250319 Met gemeente afspreken dat formele adviesaanvragen via 1 
loket bij de ASD binnenkomen 

April 2025 DB 

 
  Komende vergaderingen:  
     

Dinsdagavond     13 mei 2025 

Woensdagavond 11 juni 2025  

Donderdagavond   18 september 2025  

Dinsdagavond     21 oktober 2025 

Woensdagavond 19 november 2025 

Maandagavond   15 december 2025 

 
 
 
 
 
 
 


