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Verslag vergadering ASD maandag 16 februari 2026 
Vergaderruimte : vergaderzaal in Zorgcentrum Aelsmeer  
                                  
-------------------------------------------------------------------------------------------- 

Notulen:    Evelien Moors  
Voorzitter: Jan Dreschler  
Mka:        -   
Gasten:        Beleidsambtenaren gemeente Amstelveen/Aalsmeer  
 
1. Opening vergadering 

- De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom, in het bijzonder de 
nieuwe raadsleden. 

- Er wordt stilgestaan bij het gegeven dat dit de laatste vergadering van Afke is. Ze wordt 
uitgebreid bedankt voor haar werk voor de ASD. Op een later moment volgt nog een 
afscheidsetentje. 

 
2. Vaststellen agenda  

- De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.   
 
3.  Bespreking van de grote lijnen van het traject ‘Participatiewet in balans’ en  
     het doorlopen van de wijzigingen van de beleidsregels inkomensvoorzieningen’ 
     van de gemeente Amstelveen/Aalsmeer.  

- De betrokken beleidsmedewerkers geven aan dat vanuit het Rijk sinds januari enkele 
wetswijzigingen gelden ten aanzien van de Participatiewet. Dit is onder meer als gevolg van de 
toeslagen- en boodschappenaffaire en heeft als doel om de hardheid die in de wet zat te 
verzachten.  

- De beleidsmedewerkers nemen de ASD-leden mee door de voorgestelde wijzigingen voor het 
beleid voor Aalsmeer. Zo worden aanvraagprocedures vereenvoudigd, komt er meer ruimte 
voor mantelzorg en ander onbetaald werk, en kunnen economisch daklozen voor een jaar 
worden opgevangen. De insteek is om nadelige effecten goed bespreekbaar te maken en 
burgers niet in de problemen te brengen.  

- De beleidsmedewerkers geven desgevraagd aan dat voor de uitvoering een cultuuromslag 
binnen de gemeente nodig is. Hiervoor worden trainingen gegeven.  

- Op de vraag of taal een onderdeel van de problematiek is, geven de beleidsmedewerkers aan 
dat dit niet in cijfers is uit te drukken. Wel is er een taaltoets voor mensen die een uitkering 
aanvragen. Taallessen worden tevens gestimuleerd.  

- De voorzitter dankt de beleidsmedewerkers voor hun toelichting en geeft aan dat er binnen 
vier weken een advies vanuit de ASD naar de gemeente zal worden gestuurd.  

 
4. Presentatie van Afke Dappers over haar werk en de uitdagingen die er zijn in de zorg 

- Afke geeft een toelichting over haar werk bij ZWconnect. Als werkgeversvereniging voor Zorg 
en Welzijn biedt ZWconnect een regionaal netwerk voor samenwerking en kennisuitwisseling 
in Zuid-Holland. De moederorganisatie is RegioPlus.  

- Er wordt op verschillende vlakken ingezet door ZWconnect. Zo wordt er elk kwartaal 
samengezeten met mbo en hbo instellingen en wordt er ingezet op het enthousiasmeren van 
middelbare scholieren voor de zorg. Een ander aandachtsgebied is digitale transformatie van 
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zorg en werk. Met scholen en lectoren wordt gekeken naar zorgtechnologie en hoe er anders 
kan worden gewerkt. Verder werkt ZWconnect datagedreven. Er wordt 
arbeidsmarktonderzoek gedaan om onder meer de redenen voor de hoge uitstroom binnen de 
zorgsector te achterhalen. Daarbij wordt gekeken naar handelingsperspectieven om de 
uitstroom tegen te gaan. Een onderwerp dat ook relevant is voor Aalsmeer is de inzet van 
mantelzorg. Er wordt onder meer gekeken naar het trainen van burgers, zodat er minder 
thuiszorg nodig is. Via een chatbot kunnen vragen worden beantwoord.  

- Er zijn verschillende uitdagingen voor de zorg de komende tijd. Zo zal het arbeidstekort verder 
stijgen. Verder staat in het coalitieakkoord dat het eigen risico zal stijgen (wel met 
tranchering), zal voor wijkverpleging een eigen bijdrage gelden en wordt ongecontracteerde 
zorg niet meer vergoed. Verwachting is dat het aantal zorgmijders zal stijgen. Ook zullen 
signalen minder snel vroegtijdig kunnen worden opgepakt.  

- De voorzitter dankt Afke voor haar toelichting.  
 
5. A.  (Concept) Financiële Jaarrekening Adviesraad Sociaal Domein Aalsmeer 2025 
     B.  (Concept) Jaarverslag Adviesraad Sociaal Domein Aalsmeer 2025  

- Er is een positief resultaat, dat is mede te verklaren door de vacante zetels.  
- De ASD besluit de vergoeding voor het DB en de raadsleden te verhogen met terugwerkende 

kracht voor het jaar 2025, respectievelijk naar 2100 euro en 1900 euro per jaar.  
- De Kascommissie zal bestaan uit Herman en Helga. Voor de volgende vergadering zal de 

vaststelling van de jaarrekening worden geagendeerd.  
- Het jaarverslag wordt op een aantal punten tekstueel aangepast. 

 
6.  Belangrijkste ingekomen en uitgaande stukken vanaf 15 december 2025                                        

- De ASD neemt kennis van de ingekomen en uitgaande stukken.  
          
7.  Verslag ASD 15 december 2025 en besluitenlijst  

- Het verslag wordt met een wijziging vastgesteld en de actielijst wordt geactualiseerd.  
- Naar aanleiding van het verslag wordt opgemerkt dat er een omissie lijkt te staan in de 

raadsbrief over de aanvragen Jeugdfonds Sport en Cultuur. Marije zal het op de mail zetten en 
de voorzitter zal het vervolgens doorzetten naar de gemeente. 

                   
8.  Mededelingen Dagelijks Bestuur    

- De Participatieraad Haarlemmermeer heeft het initiatief genomen voor de organisatie van een 
regionaal overleg. Het wordt ingevuld als een gezamenlijke scholingsavond en vindt plaats op 
23 april. Vanuit de ASD Aalsmeer zullen Jan, Gerard, Wim en Priscilla aansluiten.  

- De sollicitatiegesprekken voor de vacante zetels zijn goed verlopen.  
 
9. Werkgroepen 
Er zijn geen updates vanuit de werkgroepen.  
 
10.   Rondvraag en Sluiting  

- Theo benoemt dat hij het secretarisschap tot en met einde 2026 zal vervullen. Daarna gaat hij 
andere vrijwilligersactiviteiten oppakken.  

 
De voorzitter dankt alle raadsleden voor hun bijdrage en sluit de vergadering.  
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Actielijst: 

START 

DATUM 

ONDERWERP EIND 

DATUM 

ACTIE 

DOOR 

20241216 Verordening Adviesraad Sociaal Domein bekijken 2026 DB 

20251119 Eigen Haard uitnodigen voor een vergadering 2026 DB 

20251215 Ambtenaar die zich bezighoudt met vereenvoudiging 
minimaregelingen uitnodigen 

2026 DB 

20260216 Advies over de voorgenomen wijzigingen van de beleidsregels 
inkomensvoorzieningen sturen 

Maart 2026 DB 

20260216 Wijzen op omissie raadsbrief aanvragen Jeugdfonds Sport en 
Cultuur 

Maart 2026 Marije en 
voorzitter 

 
 
  Komende vergaderingen:  
  

Dinsdagavond        7  april 2026 

Dinsdagavond     12 mei 2026 

Woensdagavond 10 juni 2026  

Maandagavond   14 september 2026  

Dinsdagavond     20 oktober 2026 

Woensdagavond 18 november 2026 

Maandagavond   14 december 2026 

 
 


